
SECRETARIA DE SALUD 
SERVICIOS DE SALUD DE MORELOS 

 
BOLETIN 73/2009 

 
LOS SSM PROMUEVEN ENCUENTRO INTERCULTURAL DE 
ENRIQUECIMIENTO MUTUO CON PARTERAS TRADICIONALES 

 
  

Cuautla Morelos, a 19 de Noviembre de 2009.- Con la finalidad de cuidar  
desde la gestación la salud de la mujer y su futuro hijo, los Servicios de Salud 
de Morelos implementaron una estrategia de coordinación con parteras 
tradicionales a través de   Encuentros de Enriquecimiento Mutuo entre Parteras 
Tradicionales y Personal de Salud. 
 
Entre los temas abordados, destacó el del “parto en posición vertical”, que es   
una recomendación de la OMS que cuenta con todo el fundamento y 
reconocimiento científico, ya que las posiciones tradicionales del parto 
(sentada, parada, hincada) en  la que el útero está en posición vertical, 
permiten a la mujer mejores condiciones para pujar y mejorar el trabajo de 
parto.   
 
En México  La política intercultural al respecto está sustentada por  el Plan 
Sectorial de Salud 2007-2012 y está dirigida a mejorar la calidad de los 
servicios a través de evitar y/o erradicar barreras culturales, aumentar de la 
sensibilidad y amigabilidad cultural en una sociedad multicultural como la 
nuestra.  Este programa expresa la promoción de adecuaciones interculturales 
en la operación de los servicios y en el diseño de los espacios para la atención 
de la salud con el fin de atender a cada usuario de acuerdo a sus propias 
necesidades y percepciones culturales  en relación a la salud y enfermedad, 
logrando así, además del impacto clínico, la satisfacción del usuario.   
 
Para facilitar las condiciones operativas que permitan su aplicación en los 
Hospitales y Centros de Salud de México, el Centro Nacional de Excelencia 
Tecnológica de la Secretaría de Salud y la Dirección de Medicina Tradicional y 
Desarrollo Intercultural en conjunto con la Empresa Rochester-México, se 
avocaron a diseñar un modelo de mesa obstétrica que responda tanto a las 
expectativas de las mujeres indígenas y no indígenas del país, como a las del 
personal de salud que atiendan partos, para que sea un elemento funcional y 
cómodo para ambas partes, que favorezca la aplicación de las 
recomendaciones de la OMS, posibilite la participación de un familiar y se 
pueda adaptar a diversas posiciones verticales de acuerdo a las necesidades 
personales de las mujeres en el trabajo de parto.  
 



Los Encuentros Interculturales de Enriquecimiento Mutuo entre Parteras y 
Personal de Salud son una metodología diseñada desde el punto de vista 
intercultural, la cual facilita que los distintos grupos se puedan relacionar como 
iguales, en un marco de respeto y comprensión mutuos que permite exponer 
las maneras de trabajar y puntos de vista de ambos y lograr una sinergia que 
permita  llegar a acuerdos para un fin común. 
 
OBJETIVOS: 
 
1)-  Implementar el proyecto de “Atención Intercultural del Parto humanizado en 
Posición Vertical” en las unidades de salud de:  Tepoztlán, Tlayacapan y Tetela 
del Volcán. 
 
2)-Sensibilizar y capacitar al personal de salud en la atención humanizada del 
parto en posición vertical, presentando el modelo de atención con sus 
fundamentos científicos, legales y culturales además de la demostración de la 
cama obstétrica y las experiencias de otros estados al respecto.   
 
3)- Capacitar al personal de salud en el fortalecimiento de capacidades a las 
parteras tradicionales. 
 
4)- Llevar a cabo  el Encuentro de Enriquecimiento Mutuo entre las parteras 
tradicionales y el personal de salud.   
 
 


