PROGRESO

HORARIO DE LA UNIDAD: MATUTINO PERIODICIDAD DEL SERVICIO: LUNES A VIERNES
TIPO LOCALIDAD SEDE Y POB. DE TIEMPO Y DIST. HOSPITAL |TIEMPO Y DIST. RECURSOS HUMANOS
MUNICIPIO DE CLAVE CLUES LOCALIDADES DE SU AREADE  |A LA UNIDAD ALQUE |ALHOSPITAL CONCEPTO NUM.
UNIDAD AREA DE INFLUENCIA INFLUENCIA MIN. KM. REFIERE MIN. KM. EDICOS GENERALES 3
JIUTEPEC U-03 MSSSA000944 |PROGRESO 6,650 0.0 0.0 [cuernavaca| 40.0 18.0
LAGUNA DE HUEYAPAN 2 0.0 0.0 . 0.0 0.0 ODONTOLOGOS 1
FRACCIONAMIENTO TAMOANCH 146 5.0 1.0 . 50.0 20.0 PASANTE DE MEDICINA
CUAUCHILES 121 10.0 1.0 " 40.0 18.0 PASANTE DE ODONTOLOGIA
SAN FRANCISCO TEXCALPAN 168 20.0 2.0 " 35.0 17.0 ENFERMERA GENERAL 2
SAN JOSE 69 20.0 | 2.0 " 45.0 190 ENFERMERA PASANTE
SAN FRANCISCO DEL RINCON 362 15.0 3.0 . 45.0 19.0
TEXCAL, EL 1706 15.0 35 " 5.0 200 ENFERMERA AUXILIAR
CAMPO MORADO 142 200 | 20 : o0 T 210 PERSONAL PROFESIONAL
EJIDO DE CAZAHUATAL 162 30.0 4.0 " 70.0 23.0 PERSONAL TECNICO
COLONIA LOMA BONITA 56 25.0 5.0 " 60.0 20.0 OTRO PERSONAL 2
CLICERIO ALANIS (SAN GASPAR) 695 25.0 5.0 . 50.0 22.0
TOTAL POBLACION 10,279 EUREOE T A
PRODUCTIVIDAD 2007 CONSULTORIOS
CONSULTAS OTORGADAS 5,148 MEDICINA GENERAL 2
GENERALES 4,934 ODONTOLOGIA
ODONTOLOGICAS 214 CAMAS NO CENSABLES
OTROS RECURSOS
SALAS DE EXPULSION
ESTERILIZADOR 2
AUTOCLAVE
CUB. TOMA DE MUESTRA
Fuente: Estudio de Regionalizacién Operativa (ERO) 2008 UNIDAD DENTAL 1
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